药物分析课程建设报告
1、 课程历史沿革与现状

1989年由基础医学院化学教研室与药理教研室共同组建药学专业证书班，从此药物分析课程正式开设。最初由化学教研室欧阳瑜教授负责组织教材编写，李惠芝教授、范琦教授、母昭德副教授、赵华副教授、靳红卫讲师、蒋心惠副教授、尚京川副教授、陈志琼副教授、何丹讲师、王杰讲师和陆巍讲师等先后参加该课程的教学。

在学校和上级部门的领导下，在前辈的带领下，经过各位教师的艰苦努力，药物分析课程的建设得到了很大的发展。

药物分析课程在我校的发展可分为4个阶段：

1. 开设药学专业证书班（基础医学院）

1989-1993年，由基础医学院化学教研室与药理教研室共同组建药学专业证书班，由于没有适宜的教材，由化学教研室欧阳瑜教授负责组织编写，药学专业证书班的药物分析课程采用自编讲义进行教学，教学内容较少、较浅，教学条件和教学设备较为简单，教学方法主要为讲授法，教学手段以板书为主，教学总学时数为102学时，理论和实验课程的比例为54：48。1985年开始招收药学化学硕士研究生，1986年获药物化学硕士点授权。

2. 三年制药学专科招生（基础医学院）

1993-1999年，开始招收三年制药学专业专科学生。药物分析课程开始采用全国统编教材，教学上继续沿用过去的教学模式，教学质量得到一定的提高，学生在制药企业、研究院所、高等院校等进行毕业前的实习教学。教学总学时数为108学时，理论和实验课程的比例为1：1。

3. 四年制药学本科招生（药学系）

1999-2006年，我校药学系成立，开始招收四年制药学专业本科学生。药物分析课程采用全国统编新版教材。由于学校不断改善教学环境和教学条件，药物分析理论课程和实验课程的教学条件发生了根本的变化，采用多媒体进行教学，采用计算机及其软件辅导实验课程的教学，采用电子文件进行课程管理。教学大纲、教学日历、教案、多媒体课件、讲稿、习题与试题、学生名册和成绩等，都以电子文件的形式储存在电脑内，按不同密级归类管理，方便查询，提高了教学管理的质量和效率。使教研室、学院和学校教务等相关部门对药物分析课程的教学秩序和教学质量进行检查和监督更加方便。进入21世纪后，校园网的开通增强了教与学的互动。建立了优良的药物分析学科实习基地，学生在实习基地实习一学期后完成毕业论文的撰写、答辩，并评选出优秀毕业论文。2000年药学实验室获“重庆市普通高校基础课教学合格实验室”。2002年起，为全校硕士学位研究生开设药物分析技术理论及实验课程。2004年药学专业中药制药方向开始招生。2005年药学系与化学教研室、药理教研室联合申报并获“药学一级学科硕士学位授权点”。2005年，鉴于药物分析学科的快速发展，药物分析课程组还开设了公共选修课程“药品质量简述”，为全校非药学专业的学生扩展药学知识服务，得到选课学生的高度称赞，开设该课程3年来，每年选课学生均高达200人。

4. 2006年至今（药学院）

2006年1月药学院成立，课程建设得到进一步重视。2006年以来，按照学校教学管理的要求，使用正方教学管理系统进行药物分析课程的管理。2006年4月，药物分析课程组成立，开展了药物分析学科专题讨论、药物分析课程教学模式研讨等丰富的教研活动，通过相互交流、相互促进，教学整体水平明显提高。2006年，药学专业临床药学方向开始招生；2007年，药学专业药物分析方向和工业制药方向开始招生。根据药学专业不同方向的培养目标，药物分析课程组调整药物分析课程的教学内容和要求，采用多模块进行教学，体现了药物分析课程教学的灵活性和实用性。至此，药物分析课程教学的调整基本完成：药学专业128学时（其中，理论课72学时，实验课56学时）；药学专业药物分析方向128学时（其中，理论课72学时，实验课56学时）；药学专业工业制药方向72学时（其中，理论课36学时，实验课36学时）；药学专业临床药学方向72学时（其中，理论课54学时，实验课18学时）。2007年获批“药学一级学科博士后流动站”，批准成立“重庆市药物高校工程研究中心”。2008年，药物分析课程获得重庆医科大学“优质课程”的称号。2009年，中央与地方共建实验室“创新药物研究实验室”和“药学实验教学示范中心”已正式获得批准，为临床药学的学生开设“药物分析与体内药物分析理论及实验课程”，药物分析课程正加快速度努力建设。

2、 教学条件改善情况

1. 实践性教学环境

本科“药物分析实验课”在药学实验教学中心的药学实验室开设。药学实验教学中心的药学实验室和化学实验室均于2000年被评定为“重庆市基础课教学合格实验室”；2002年起，为全校硕士学位研究生开设“药物分析技术实验课”；2005年获“药学一级学科硕士学位授权点”；2007年获批“药学一级学科博士后流动站”并批准成立“重庆市药物高校工程研究中心”；2008年药物分析课程获得重庆医科大学“优质课程”的称号；2009年中央与地方共建实验室“创新药物研究实验室”获得批准，药学实验教学中心获得“重庆市药学实验示范教学中心”称号，并开设“药物分析及体内药物分析实验课”。实践教学条件能够满足开展药物分析实验现代教育教学的要求。药物分析实验均在设施齐全的规范化达标实验室中进行，学生自己动手实践，实验项目开出率为100%。

（1）药物分析的基本型实验一人一套仪器设备，每人独立完成实验的全过程；

（2）提高型实验、设计研究型实验2-5人一组；

（3）另有现代分析仪器和设备供开设设计研究型实验使用；

（4）通过网络教学平台，向学生提供模（虚）拟实验和与教师、同学交流的机会，促进实验教学。

药物分析课程组广泛利用社会资源提高实践教学质量。在重庆、四川、山东、广东、海南等地建立了实践教学基地30余家，学生进入这些实践基地实习，参与药品科研与生产，实践能力和综合素质得到明显提高。

药物分析课程组教师在实践教学中，注意培养学生发现问题、分析问题和解决问题的能力，取得显著成效。

2. 多媒体教学与网络教学环境

理论课教学全采用多媒体教学。

皮亚杰的“建构主义教学理论”提倡在教师指导下以学习者为主体，兼顾学习者的认知能动作用和教师的主导作用，教师成为学生的帮助者、合作者、辅导者和促进者，学生从外部信息的被动接受者转为信息加工的主体、知识意义 的主动构建者。该教学理论打破传统教学模式，是深化教学改革的重要理论基础。基于网络环境的多媒体计算机就是实现这一转变的有力工具。

网络教学创建了超时空学习环境，学生不再受时间和空间的限制；可进行选择性教育，学生根据自己的情况自由进行选择性学习；仿真技术，激发了学生的学习兴趣；交互式学习环境，利于学生对知识的主动探索、主动发现，提高了交流的能力，提高了学习效率。

学校校园网的2个出口一个接入中国教育科研网，另一个接入国际互联网，师生能够通畅地与校内外进行信息交流、查阅文献资料。学校现代教育技术中心设有专用服务器存放教学录像、教学课件等教学资料供学校师生使用；图书馆与校园网相连24小时对校园网用户开放，提供大型全文数据库和多种特色专题数据库，基本满足师生查阅各种数字化文献资料的需要。

药物分析课程组一方面在网络教学环境中设置知识结构模块、练习模块、参考资料模块、课件展示平台，还提供了模（虚）拟实验等供学生使用，并适时更新。另一方面，安排教师在网络教学平台中与学生积极互动，及时回答同学的各种问题。

3、 师资队伍建设情况

药物分析教研室重视师资培养，制定了师资队伍建设规划和青年教师培养计划（请见附件：相关材料2和3）。具体措施有：提高职称层次、提高学历层次、国内外进修、继续教育、学术讲座、岗前培训、专人指导青年教师、教研活动等。
    近5年师资培养措施的实施：（请见附件：相关材料4）。

1. 提高学历层次

2005年王杰获沈阳药科大学硕士学位

2005年陈志琼获重庆医科大学博士学位

2006年赵华获重庆医科大学博士学位

2007年母昭德获重庆医科大学博士学位

2008年范琦在重庆大学在职攻读博士学位

2008年蒋心惠在重庆医科大学在职攻读博士学位

2008年张永红在重庆大学在职攻读博士学位

2. 国外进修

2003.10-2004.03赵华在日本九州大学进修

2004.05-2004.10靳红卫在日本九州大学进修
    2005.03-2005.08范琦在日本京都药科大学进修

3. 国内进修

2007.09-2008.01王杰在华中科技大学进修

4. 继续教育与学术讲座  

2004.07.25-31母昭德参加由教育部人事司和高等教育司联合举办的“教育部全国医学教学方法青年骨干教师高级研修班”培训。

2007.11.23-25赵华、母昭德参加国家精品课程师资培训项目“药物分析与实验骨  干教师高级研修班”培训。

2008.01.27-28范琦、赵华、陈志琼参加重庆医科大学网络课程教学培训。

100%教师参加校内外的继续教育与学术讲座。

5. 岗前培训与专人指导青年教师

100%青年教师（35岁以下）参加了重庆市教委组织的岗前培训并获得合格证书。

药物分析课程组安排高年资教师指导青年教师，帮助青年教师提高教学质量。上课前由课程负责人组织集体备课，明确教学目标，传授青年教师教学方法。要求青年教师至少听指导教师上课两学期，指导教师至少每学期听3次青年教师讲课，并对其提出意见和建议；指导教师需不定期检查并指导青年教师制作教案、讲稿、课件等；辅导青年教师申请教学改革课题和科研课题，帮助青年教师快速成长。

6. 开展各种教研活动，促进教师教学水平不断提高。

开展专题讨论、专题讲座、新教材的研究与讨论、教学大纲的修订研讨等。

师资培养效果：

通过以上几方面的培养，药物分析课程组教师的学历层次明显提高，35岁以下教师均具有硕士学位，具博士学位教师占30.0%（另有30%的教师正在在职攻读博士学位）；教学效果得到督导和学生的好评。

近5年，有8人次获得校级教学成果奖；7人次获得优秀教师奖；3人次被评为校级优秀硕士学位论文导师；2人次获得重庆市中青年（45岁以下）学术骨干资助。（请见附件：相关材料6）
在教学进步的同时，药物分析的科学研究也取得了长足进步。近5年，获国家自然科学基金资助1项，获市科委自然科学基金资助4项，获市教委资助1项，获校级科研课题资助6项，发表教学论文19篇，科研论文70篇（请见附件：相关材料7）。
4、 教材建设情况

药物分析课程授课教师近5年参加教材编写一览表

	年 度
	教材名称
	作 用

	2004
	《分析化学实验指导》（重庆医科大学）
	主 编

	
	《无机化学实验指导》（重庆医科大学）
	主 编

	2005
	《基础化学》（四川大学出版社）
	副主编

	2007
	《药物分析》（第四军医大学出版社）
	主 编

	
	《药物分析》（人民卫生出版社）
	参 编

	
	《药物分析》第6版 刘文英（人民卫生出版社）
	二 审

	
	《体内药物分析专论》第1版 李好枝（人民卫生出版社）
	二 审

	
	《分析化学》第6版 李发美（人民卫生出版社）
	一 审

	
	《分析化学》（第四军医大学出版社）
	参 编

	
	《无机化学》（第四军医大学出版社）
	主 编

	
	《基础化学》（人民卫生出版社）
	参 编

	
	《基础化学实验教材》（人民卫生出版社）
	参 编

	
	《基础化学》课件（人民卫生出版社）
	参 编

	
	《基础化学习题指导》（四川大学出版社）
	参 编

	
	《物理化学》（人民卫生出版社）
	参 编

	
	《物理化学》（第四军医大学出版社）
	主 编

	2008
	《医用化学实验》（科学出版社）
	主 编

	
	《基础化学》（学习指导与习题集）（人民卫生出版社）
	参 编

	
	《医学化学》（高等教育出版社）
	参 编

	
	2008全国卫生专业技术资格考试习题集丛书《药学》（人民卫生出版社）
	参 编

	2009
	《药物分析》（科学出版社）将于2009年5月定稿
	副主编


5、 教学改革情况
1. 教学方法改革

    （1）在科学知识的讲授中渗透人文精神

药物分析课程是在药学专业四年级毕业实习前开设的一门专业课，因此药物分析课程组的教师肩负着引导学生为将来从事药物研究、生产、流通、使用和监督管理做好知识、心理和社会能力准备的重要责任。同时，也要为进一步学习的学生进行各方面的辅导。药物分析课程组的教师利用教学联席会、课堂和课余时间，加强与学生的沟通、交流，了解学生学习和求职中的问题与困惑，鼓励学生积极面对未来，转变就业观念，为今后顺利走向工作岗位、报效祖国打下坚实的基础。

    （2）建立药物分析实验课程教学新体系

对药物分析实验课程的教学体系进行改革，开设基础型（培养学生的药物分析实验基本技能）、提高型（在基本操作训练的基础上，进一步加强学生综合运用知识的能力）和设计研究型实验（本科生参与教师的药物分析科学研究），使药物分析实验不只是验证所学的理论知识，提高了学生学习药物分析实验课程的兴趣和综合实验技能，激发了学生的创新意识。与此同时，对药物分析实验课程的考核方法进行了改革，多元化的考核指标更有利于学生的综合素质培养。获得重庆医科大学教学改革项目“构建高起点医用化学实验教学的新体系”2003-2004和“药学综合性实验教学改革的研究与实践”2003.7-2005.7。发表教学研究论文“药学实验教学改革探索”，中国高等医学教育研究进展（2004年）．312-313。获得2004年校级教学成果贰等奖“药学综合性实验教学改革的研究与实践”。

（3）采用PBL教学法

PBL教学法首先在药物分析实验课中采用，2004级药学本科3个实验小班（共计61人）的药物分析实验教学中，有2个小班（共计40人）采用PBL教学模式，与对照实验小班（共计21人）相比，学生自主学习的能力有较明显的提高，教学效果明显。获得重庆医科大学教学改革项目立项“PBL教学模式在药学实验教学中的探索与实践”2006.3-2008.3；发表教学研究论文“从PBL教学法谈药学专业分析化学教学改革”，中国科教创新导刊，2008，5:78-79和“PBL在药物分析实验课中的应用研究与实践”，山西医科大学学报（基础医学教育版），2008，10(5): 575-576。
    （4）开展开放式实验教学

药物分析实验课程的教学采用了开放式教学模式，获得重庆市教委教学改革项目“建立开放式化学实验教学模式”（渝人教200415）2004-2005；发表教学研究论文“建立开放式化学实验教学模式的设想”，重庆医科大学学报医学教育专刊，2002，27（增刊）：54-55；“对药学实验传统教学模式的改革与思考”，山西医科大学学报，2006，8（2）：197-199。

    （5）将科学研究与实验教学相结合

    把教师的科研成果转化成新的实验内容，激发学生对科研的热爱。例如,黄连中有效成分黄连素的提取和鉴定；青蒿中青蒿素的快速检测。与此同时，对实验考核方法进行了改革。
2. 教学手段改革

（1）开展多媒体教学

完成了药物分析课程多媒体课件的制作，提供课程多媒体教学材料供学生使用，通过答疑等形式解决学生学习中的疑问。多媒体课件的使用，增加了学生学习药物分析课程的直观性，教学效果好。发表教学研究论文“浅谈CAI在医用化学教学改革中的应用”，医学教育探索. 2005, 4: 197-199。

（2）开展药物分析课程网络教学

药物分析课程组积极采用基于网络环境的多媒体计算机教学，以帮助学生自主建构知识体系。药物分析课程组一方面在网络教学环境中设置知识结构模块、练习模块、参考资料模块、课件展示平台，还提供了模（虚）拟实验等供学生使用，并适时更新。另一方面，安排教师在网络教学平台中与学生积极互动，及时回答同学的各种问题，以期不断提高药物分析课程教学的效率。

3. 考试

    药物分析理论课考试采用闭卷笔试的方式，以百分制计。药物分析实验课成绩作为独立课程记录成绩。出题前，所有参与药物分析课程教学的教师集体讨论，制定出题计划。

药物分析试卷的制作有课程组自备的套题供使用。试卷水平保证考试合格者能达到一般普通高等学校同专业同课程的结业水平；试题量保证中等水平的考生能够在规定的考核时间内完成全部试题的回答，并有适当的时间检查答案。

针对部分学生只注重知识点的掌握，不注重逻辑、推理能力的培养，我们从2007年起，在药物分析试题中增加简答题，效果较好。

考试时，严格考场纪律。认真评阅试卷后，进行试卷分析，检查试卷和教学质量。

6、 教学效果情况

药物分析理论课程的主讲教师主要由教授、副教授担任。多具有博士或硕士学位，具有丰富的教学经验、坚实的专业知识和宽厚的医学和药学基础。药物分析实验课程的教学主要由教授、副教授和讲师担任，教师们多具丰富的实际工作经验，承担或参加多项国家级、省部级、厅局级（校级）和横向课题，具有较高的科研水平。课程组教师在业内具有良好的声誉和一定的影响力，多人次担任科技专家参评药学项目，担任国内外有影响力的学术期刊审稿人，主编或参编国家级或卫生部的规划教材。积极开展教学研究并发表研究论文，取得良好的成效。药物分析课程组的授课效果得到学生、同行、督导和领导的一致好评。

1. 近5年，有8人次获得校级教学成果奖；7人次获得优秀教师奖；3人次被评为校级优秀硕士学位论文导师；2人次获得重庆市中青年（45岁以下）学术骨干资助。

2. 课程负责人范琦教授多年来积极开展互动式、启发式教学，在药物分析理论课教学和实验课教学中勇于探索、积极改革，受到学生欢迎和督导的肯定。主讲教师母昭德副教授、蒋心惠副教授、赵华副教授、尚京川副教授、靳红卫讲师等教师的理论和实践课教学均获得督导组专家和学生的好评，认为教学内容安排合理、重点突出、多媒体制作简洁明了、表述清楚。靳红卫讲师的药物分析实验公开课得到督导组、教师和同学一致高度评价。

3. 多年来，我校药学本科生的药物分析工作能力及药物分析硕士研究生的研究能力获得用人单位的良好评价。

7、 后续课程建设措施
在3年内将药物分析课程建设成为市级精品课程的措施：

1.  积极开展网络教学，拟在一年内进一步完善药物分析网络教学平台；

2.  不断更新和完善多媒体课件； 

3.  更新和补充套题；

4.  进一步加强教材建设，尤其是反映药物分析学科发展的实验教材的建设；

5．进一步加强药物分析课程相关的教学改革及研究工作；

6.  加大与国内外著名院校和学科的学术交流；

7.  加快师资队伍建设，提高高学历和高职称的比例。

